UNIVERSIDAD DE SONORA
UNIDAD REGIONAL NORTE

DIVISION DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, SOCIALES Y AGROPECUARIAS
URN-DCASA-DCS-001

CONVOCATORIA

Con fundamento en el Estatuto de Personal Académico de la Universidad de Sonora,la DIVISION DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, SOCIALES Y AGROPECUARIAS CONVOCA al CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR
ABIERTO para ocupar una plaza de Profesor-Investigador de Tiempo Completo por TIEMPO DETERMINADO, en el
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, bajo las siguientes:

BASES:

1. TIPO DE CONTRATACION:

Por Tiempo Determinado.

2. CATEGORIA: Asociado
El que asigne la Comisién Dictaminadora de la DIVISION DE CIENCIAS
3. NIVEL: ADMINISTRATIVAS, SOCIALES Y AGROPECUARIAS, con base en la
documentacion entregada con la solicitud al concurso.
De $18,068.14 a $20,244.18 mensual, dependiendo del nivel que asigne la Comision
4. SALARIO: Dictaminadora de la DIVISION DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, SOCIALES Y

AGROPECUARIAS; ademas de las prestaciones correspondientes.

5. AREA DE CONOCIMIENTO
DEL CONCURSO:

Gestién de la Comunicacion

6. TIEMPO DE DEDICACION:

40 Horas a la semana.

7. REQUISITOS MINIMOS:

a) Grado de Doctor en Comunicacion o areas afines b) Requisitos adicionales al
grado: -Contar con al menos dos articulos publicados en revistas indizadas en
alguno de los catélogos de revistas aprobados por el Colegio Académico, o la
produccién equivalente considerando las siguientes opciones de publicacién o
invencidn: i. Libro o capitulos de libro publicados en alguno de los catalogos de
editoriales indizadas de reconocido prestigio nacional o internacional aprobadas por
el Colegio Académico. Un libro equivale a dos articulos; un capitulo de libro equivale
a un articulo. ii. Patentes, modelos de utilidad, disefilos 0 modelos industriales,
otorgadas a la Universidad de Sonora por un organismo debidamente acreditado,
por ejemplo IMP1 o WIPO. Cada uno de estos productos equivale a dos articulos. -
Contar con Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién o propias del area del
conocimiento de la Comunicacién.

Convocatoria Aprobada por Consejo Divisional 20 de Junio 2018 /Acta No. 55

<



8. FUNCIONES ESPECIFICAS A
REALIZAR:

a) Impartir de 10 a 12 Horas Semana Mes de clase en materias del area de
conocimiento del concurso, tales como Teorias de la Comunicacion, Comunicaciéon
Organizacional | y I, Lenguajes de la Comunicacién, Relaciones Publicas, Opinion
Publica, Imagen y Responsabilidad Social Corporativa, entre otras. . b) Realizar
labores de docencia e investigacion, asi como la direccion de trabajos de titulacién
de licenciatura y posgrado. ¢) Realizar funciones propias del area de conocimiento
del concurso y de las lineas de generacion y aplicacién del conocimiento asociadas,
tales como: Propiciar y coadyuvar en el desarrollo de proyectos de investigacion
interdisciplinarios e interinstitucionales acordes a las lineas de investigacion de la
Academia de Adscripcidn (Investigacion). Impulsar y participar en la elaboracién de
obras académicas en-apoyo a la docencia (Docencia). Proponer y coadyuvar en el
rubro de Educacién Continua acorde a las necesidades del programa educativo de
Comunicacién Organizacional (Extension). d) Fungir como colaborador en el disefio,
la planeacion y la direccion de planes, programas y proyectos académicos, asi como
en la formacién del personal académico especializado. €) Cumplir con las
comisiones asignadas para el logro de los objetivos del Plan de Desarrollo
Institucional. f) Las demas funciones que contempla el Estatuto de Personal
Académico (EPA) para la categoria en que se convoca la plaza.

9. DOCUMENTACION
REQUERIDA:

(Toda la documentacion se
entregara en version impresa y
digitalizada).

Al momento de hacer la solicitud: a) Solicitud de participacién en el concurso de
evaluacién curricular, por escrito, dirigida al Jefe del Departamento, indicando la
plaza a la que aspira. b) Curriculum vitae con comprobantes oficiales. c) En caso
de ser miembro del personal académico al servicio de la Universidad de Sonora,
presentar una constancia de antigiedad académica, expedida por |la Direccion de
Recursos Humanos.

10. FECHA DE CIERRE DE LA
CONVOCATORIA:

La fecha limite para la presentacion de la documentacién, sefialada en el punto 9,
incisos a), b) y ¢) de la presente convocatoria es el dia 27-Junio-2018

11. FECHA DE PUBLICACION
DE LA RESOLUCION DEL
JURADO:

La resolucion del jurado se publicara a mas tardar el dia 04 de Julio 2018.

12. FECHA DE
CONTRATACION:

La contratacién del ganador del Concurso de Evaluacion Curricular que ampara la
presente convocatoria sera a partir del inicio del semestre 2018-2.

13. DURACION DE LA
CONTRATACION

Hasta el fin del semestre 2018-2
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La documentacion sefialada en el punto 9 incisos a), b) y ¢) de la presente
convocatoria, debera ser entregada, a mas tardar las 15:00 horas de |a fecha
14. ENTREGA O ENVIO DE LA |sefialada en el punto 10, en la Jefatura del DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
DOCUMENTACION: SOCIALES de la DIVISION DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, SOCIALES Y
AGROPECUARIAS de la UNIDAD REGIONAL NORTE, Edificio 1A ubicado en
Avenida UNISON No. 343 Sin Colonia, C.P. 84093, teléfonos 631 3207734/35.

Santa Ana, Sonora, a miércoles, 20 de junio de 2018
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DIRECTOR DE LA DIVISION DE CIENCIAS ”p ‘,- {“P JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
Ciencias Sociales

ADMINISTRATIVAS, SOCIALES Y '&ampus Nogales SOCIALES

AGROPECIIARIAS {inidad Regional Norte

NOTA 1: La documentacion recibida en el momento de la solicitud de inscripcidn al concurso, sera la que se envie a la Comision
Dictaminadora, para efecto de la asignacién del nivel correspondiente.

NOTA 2: Para mayor informacién del Estatuto de Personal Académico de la Universidad de Sonora, consultar en la direccién
electronica: http:/Awww.uson.mx/institucional/marconormativo/leyesyestatutos/estatuto_personal_acad.htm
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