DIRECCION ACADEMICA
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ECOSUR
CONVOCATORIA

Para ocupar una plaza como Investigador Titular “A” en
Grupo académico Estudios Socioambientales y Gestion Territorial
Departamento de Agricultura, Sociedad y Ambiente
Unidad San Cristébal

De conformidad con los articulos 8, 14, 15 y 46 y del Estatuto del Personal Académico de
ECOSUR (EPA), la institucién hace puablica esta convocatoria de disponibilidad de una plaza
vacante de Investigador Titular “A”, de acuerdo con los siguientes términos especificos para

participar.

Términos Especificos:
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1. Grado de Doctor en una institucién de reconocido prestigio dentro de alguna de las
siguientes especialidades: Desarrollo Regional, Economia Ambiental, Geografia Humana
con orientacion especifica en: desarrollo local, gestién y animacién del territorio, cadenas

de valor.

2. Haber trabajado al menos cuatro afios en labores de investigacion cientifica o en desarrollos
tecnolégicos, posterior a la obtencién del grado en el area de su especialidad, demostrando
aportaciones individuales y capacidad de direccion;

3. Contar con una produccion cientifica publicada con arbitraje que demuestre su capacidad
para el trabajo de investigacion interdisciplinaria, asi como la relevancia y consistencia de
sus contribuciones en el campo de su especialidad (al menos ocho publicaciones cientificas
arbitradas), preferentemente en revistas indizadas con factor de impacto. Este requisito es
intercambiable por los criterios de equivalencias del perfil tecnologico'.

4. Haber participado en la formacion de recursos humanos para la investigacion mediante la
docencia y la direccion de al menos una tesis de maestria o doctorado;

Una patente nacional registrada es intercambiable por tres publicaciones indexadas;

Una patente internacional registrada es intercambiable por seis publicaciones indexadas;

Uno o dos reportes técnicos de proyectos de desarrollo tecnoldgico, solicitados por terceros y avalados son
intercambiables por una publicacién indexada.

4. Una patente comercializada equivale a dos patentes registradas.
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5. Demostrar capacidad para la obtencion de recursos externos mediante la obtencion de al

menos un proyecto con financiamiento externo.

Estos requisitos corresponden a la categoria y nivel de la plaza vacante, Investigador Titular “A”, se
consideraran solicitudes de personas que cubran estos requisitos y que no excedan los requisitos de
la siguiente categoria. El salario bruto mensual para este nivel es de 34,325.30 pesos, el personal de
investigacion es evaluado y promovido en conformidad con el Estatuto del Personal Académico.

"UNci1ones

- Realizar Investigacién multidisciplinaria, vinculacién y formacién de recursos humanos.

- Emprender investigacion colaborativa en dos niveles:

- entre miembros y asociados del grupo académico, a lo largo de la frontera de
México con Centroamérica y el Caribe;
- con actores sociales, instituciones e investigadores en la misma region.

- Obtener fondos para el financiamiento de sus proyectos de investigacion.

- Planear y llevar a cabo diversas actividades para fomentar el intercambio académico y
generar un ambiente enriquecedor tanto al interior como al exterior del grupo.

- Generar productos académicos de alto impacto tanto cientifico como en politicas publicas.

- Contribuir a la formacién de recursos humanos en las dreas de conocimiento ya
mencionadas a través de actividades de docencia e investigacion.

- Divulgar ampliamente los resultados de las investigaciones y actividades realizadas con
diversos sectores como comunidades, tomadores de decisiones y organizaciones de la
sociedad civil, en instancias nacionales e internacionales.

- Fomentar el trabajo de vinculacién con actores sociales, instituciones nacionales e
internacionales en temas estratégicos relacionados con desarrollo local, gestion y animacién
del territorio, cadenas de valor.

Proceso para presentar solicitud a la vacante;
Las personas interesadas deberan capturar sus datos personales y adjuntar la siguiente
documentacién en el formulario disponible en nuestro sitio de la convocatoria.

- CV.

- Comprobante de grado.

- Copia digital de publicaciones e informes de desarrollo tecnolégico, al menos los necesarias
para cumplir el requisito 3, y comprobantes de experiencia laboral que demuestren el
cumplimiento del requisito 2.

- Carta de presentacion donde le pedimos que incluya ademas de lo que considere relevante,
su situacién laboral actual y la fecha o tiempo necesario de anticipacion para estar
disponible en caso de ser contratado.

- Entregar un plan de trabajo que contenga una propuesta de investigacion en su drea,

considerando el perfil establecido en la convocatoria, y que ademés de una propuesta a
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mediano plazo esboce un horizonte de investigacion a largo plazo. EI documento deberd ser

de cinco cuartillas (doble espacio, tamaiio de fuente 11, referencias aparte).
Las solicitudes que no cumplan con entregar alguno de estos requisitos, podrdn no ser consideradas por el

comité.

Fecha limite para la recepcion de documentos:

La documentacién requerida debera entregarse a mas tardar el 15 de enero de 2018 a las 16:00
horas (tiempo de la Cd. de México).

Recomendamos ampliamente enviar sus documentos por lo menos un dia antes del cierre,
para evitar la saturacion del sistema.

1

Politicas

e ECOSUR promueve una cultura de equidad, no discriminacion y de prevencion del hostigamiento
y el acoso sexual.

e  ECOSUR promueve mecanismos de seleccién para prevenir los conflictos de inferés.
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Anexo.

La seleccion se realizara en dos fases, y en esta participara un Comité de Académicos de ECOSUR.
En la primera, se hara una evaluacion curricular de las personas interesadas y se seleccionaran las
personas a entrevistar en la segunda fase (entrevista). La entrevista y presentacion de plan de trabajo
se realizard en la Unidad San Cristobal, de manera excepcional el Comité podra aprobar entrevistas
via videoconferencia. EI Comité promoverd la presentacion de una terna con orden de prelacion
para revision y autorizacién de la Direccion Académica y la Direccion General. La seleccion se
basard en los méritos académicos y experiencia en congruencia con los requisitos especificos y
aspectos deseables mencionados en la convocatoria. Se estima que la posicion podrd ocuparse a
partir del dia 1 de marzo de 2018, se espera que la persona deba incorporarse antes del 1 de octubre
del 2018.

fustificacion

Ante la crisis econdmica y ambiental actual, diversos grupos sociales del sureste de México se
encuentran en la bisqueda de alternativas que les permitan organizarse para la gestion de su
territorio, enfrentar las demandas de los mercados e incidir en las politicas planeadas desde arriba;
dichas politicas han dejado a un lado las necesidades locales y las iniciativas construidas por las
comunidades. Ante esta situacion, se considera importante entender los procesos que dan lugar a
una innovacion socioambiental en territorios locales que replantea el manejo de los recursos
naturales como via de desarrollo.

Se busca la incorporacion de un(a) investigador(a) con solidas bases y experiencia de investigacion
en ciencias sociales y desarrollo rural, que le permita realizar investigacién de manera critica en
procesos de innovacion socioambiental, gestion territorial y disefio de politicas pablicas desde el
ambito local. En particular, se desea el estudio de las formas emergentes de organizacion social, de
gestion socioterritorial que surgen como respuesta a las diferentes situaciones problematicas.

Se requiere que el investigador tenga experiencia en docencia y habilidades para impulsar la
formacién de nichos de innovacién, es decir de redes de investigacion y colaboracion
multidisciplinarias que ayuden a nuestra institucion a estrechar lazos con la comunidad cientifica y
con actores sociales y productivos interesados en el desarrollo local.

Con la inclusién de un investigador con este perfil se busca fortalecer la aportacion de las ciencias
sociales a la investigacion multidisciplinaria para la generacion de conocimientos que contribuyan
al desarrollo sustentable de la region. El trabajo de investigacion debera desarrollarse
principalmente en el estado de Chiapas y en el area de influencia del ECOSUR.

Funciones especificas
e Definir y explicar los procesos regionales (socio-politicos) que conforman el marco en el
que se desenvuelven las comunidades y familias rurales.
e Desarrollar estudios comparativos entre las diversas ‘dreas rurales’, para explicar las

similitudes y diferencias que pudieran darse.
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e Enmarcar su trabajo en el ‘contexto macro’.
e Formar una red de actores locales que pudieran estar interesados en la realizacion de
acciones de transformacion, orientadas a mejorar las condiciones de vida y de trabajo de las

comunidades.

Descripcion del Grupo Acadéemico.

La persona seleccionada para esta posicion pertenecerda al Grupo Académico Estudios
Socioambientales y Gestion Territorial, del Departamento de Agricultura, Sociedad y Ambiente.
Este grupo esta integrado por trece académicos de las Unidades San Cristébal y Campeche. El
grupo de investigacion contribuye a establecer politicas pablicas locales para la conservacién de
recursos naturales y el desarrollo sustentable, por medio del estudio y gestion de los procesos
socioambientales, con vinculos estrechos con los actores locales y formadores de personas
conscientes de sus modos de vida y capaces de proponer alternativas de manejo de los recursos
naturales en la frontera sur. Los temas mencionados se encuentran en la frontera de conocimiento

cientifico nacional y mundial.

Descripcion de la Unidad San Cristobal de las Casas
La Unidad San Cristébal de las Casas cuenta 47 investigadores e investigadoras, adscritos a los
departamentos de Conservacién e la Biodiversidad (13), Sociedad, Cultura y Salud (16), y

Agricultura Sociedad y Ambiente (18).

Prestaciones

El personal académico tiene entre otras, las siguientes prestaciones: vales de despensa ($931.00
pesos mensuales), fondo de ahorro y prestacion de materiales e instrumentos (cada uno corresponde
a un 6% del sueldo, que se acumula y se paga dos veces al afio), aguinaldo (regularmente es de 40
dias pero depende de lo publicado en el DOF), (aportacion adicional de 6%) y prima de antigiiedad
de 2% por aiio, a partir del 5° afio, y prima vacacional de 24 dias de sueldo. El personal cuenta con
20 dias de vacaciones al afio, distribuidos segiin el calendario institucional. Se cubre un monto por
gastos de menaje y transporte por contratacion, con un tope sujeto a disponibilidad presupuestal.

Programa de Estimulos

El personal de investigacién participa en la Convocatoria para el Programa de Estimulos. Para
ingresar se debe cubrir con requisitos minimos de produccion y calidad cientifica. Los factores
principales que se consideran son los siguientes: pertenencia al SNI, imparticién de cursos en el
posgrado, direccion y asesoria de tesis del posgrado, ingresos por recursos externos y actividades de
vinculacién. El monto varia cada afio en un rango entre los $ 18,000.00 y los $ 124,000.00 pesos
mexicanos. Existe ademas un esquema para recibir estimulos adicionales por ingresar recursos

externos via consultorias y servicios externos.
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Una vez contratados formalmente, los cientificos también pueden participar en la convocatoria para
ingresar al Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Si se es aceptado o si ya se forma parte,
recibirdn una beca mensual que varia de acuerdo con el nivel por parte del CONACYT.

Politicas de Contratacion

ECOSUR tiene como politica que todas las contrataciones tienen un periodo inicial de prueba de
tres aiios, en los que el plan de trabajo y los resultados son evaluados cada afio. Se espera que la
persona seleccionada haga un compromiso de arraigo hacia la unidad de adscripcién concursada.
Los aspirantes que SIN permiso OFICIAL para trabajar en México, no requieren hacer ningin
tramite A TAL EFECTO durante el concurso, pero en caso de ser seleccionados, la contratacion
ESTA condicionada a la autorizacion de la autoridad migratoria, y podra tener un plazo de parte de
la institucion, para REALIZAR LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES.

Preguntas Frecuentes

.Debo de hacer contacto con algan investigador o investigadora de ECOSUR para presentar mi
propuesta?

(Puedo concursar sin haber obtenido el grado de doctor?

;Solicitan CV con documentos probatorios?.

/Qué hago si en una de mis ltimas publicaciones fui el editor de un libro y este es muy grande para
escanear?

¢Si no puedo estar en la fecha programada para la entrevista puedo participar?

(Qué es el compromiso de arraigo a la unidad?

¢ Qué se considera para cubrir el requisito de experiencia después del grado?

Volver al inicio

(Debo de hacer contacto con algin investigador o investigadora de ECOSUR para presentar mi
propuesta?

Esto no es un requisito.

Volver al inicio

¢ Puedo concursar sin haber obtenido el grado de doctor?

El ingreso a una plaza de investigacion en cualquiera de sus categorias y niveles tiene como
requisito contar con el grado de doctor. Si ya presentd el examen y atin no le han entregado el titulo,
envie la evidencia adecuada p.e. acta de examen. Estos casos seran considerados solamente si la
presentacion del examen es el Gltimo requisito para la obtencién del grado en su institucién. Usted
debera incluir una explicacion sobre como es este tramite en su institucion adjuntdndola al acta de
examen.

Volver al inicio

Solicitan comprobante de publicaciones, ;debo incluirlas todas?
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Solo las que considere mas relevantes y las suficientes para cumplir los requisitos de la
convocatoria. En caso de ser seleccionado, debera proporcionar un juego de su historial de
publicaciones.

Volver al inicio

:Qué hago si alguno de mis documentos requeridos ocupa mucho espacio de memoria?

Nuestra recomendacion es utilizar un formato de baja resolucion para que el tamaiio del documento
adjuntado sea menor a 1 MB. Si se trata de un documento del cual usted fue el editor, podria enviar
en un archivo copia escaneada de la portada, hoja legal, indice y la introduccién, junto con el o los
capitulos del que sea autor (si lo hubiere). También puede enviar un enlace a los productos en una
carpeta de Dropbox, google drive o similar mediante el correo de convocatoria@mail.ecosur.mx.

Volver al inicio

¢Si no puedo estar en la fecha programada para la entrevista puedo participar? ;Puedo hacer la
entrevista a distancia?

Una vez que se recibe una invitacion para una entrevista, la fecha no puede modificarse ya que el
Comité de Evaluacién se retine en una sola ocasion para entrevistar y dictaminar. En ocasiones, el
comité de evaluacion hacer la entrevista por videoconferencia, esto suele aprobarse solo para los
casos en que el/la aspirante radica en el extranjero, quienes residen en el pais se espera que hagan lo
posible por estar presentes en la unidad correspondiente para la entrevista.

Volver al inicio
(Qué es el compromiso de arraigo a la unidad?
Se refiere a que realizara su carrera de investigacion en la unidad donde fue contratado.

Volver al inicio

;Qué se considera para cubrir el requisito de experiencia después del grado?

La experiencia posterior al grado debe quedar claramente explicada en el CV. Ademas de las
posiciones como investigador o profesor investigador, se consideran validas para cubrir este
requisito las estancias posdoctorales, las estancias académicas como investigador o profesor
invitado, adjunto o visitante; y las colaboraciones remuneradas o no remuneradas demostrables en
investigacion cientifica o en desarrollos tecnolégicos. En caso de que se le solicite, debera estar en
posibilidad de demostrar la experiencia mediante documentos validos y oficiales.

Volver al inicio

informes
Para dudas, escriba a convocatorias@mail.ecosur.mx, este correo sera revisado semanalmente.
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