URC-DCS-DHA-001
UNIVERSIDAD DE SONORA

UNIDAD REGIONAL CENTRO
DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES

CONVOCATORIA

Con fundamento en el Estatuto de Personal Acadéemico de la Universidad de Sonora,la DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES CONVOCA al CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO para ocupar una plaza de Profesor-Investigador
de Tiempo Completo por TIEMPO INDETERMINADO, en el DEPARTAMENTOQ DE HISTORIA Y ANTROPOLQOGIA,

bajo las siguientes:

BASES:

1. TIPO DE CONTRATACION:

Por Tiempo Indeterminado.

2. CATEGORIA: Titular
El que asigne la Comision Dictaminadora de la DIVISION DE CIENCIAS

3. NIVEL: SOCIALES, con base en la documentacién entregada con la salicitud al
concurso,
De $21,926.61 a $27,479.40 mensual, dependiendo del nivel que asigne la

4, SALARIO; Comisién Dictaminadora de la DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES; ademas de

las prestaciones correspondientes.

5. AREA DE CONOCIMIENTO
DEL CONCURSO:

1) Teoria y metodologia

6. TIEMPO DE DEDICACION:

40 Horas a la semana.

7. REQUISITOS MINIMOS:

a) Grado de Doctor en Historia o disciplina afin

b) Requisitos adicionales al grado: i. Contar con al menos seis articulos
publicados en revistas indizadas en alguno de los catalogos de revistas
aprobados por el Colegio Académico, o la produccién equivalente considerando
los valores establecidos en los incisos a) y b) del numeral 1 del articulo 23 del
Estatuto de Personal Académico (EPA). (ver NOTA 2)

ii. Contar al menos con cuatro afos en labores académicas en el area de
concurso.

iii. Haber realizado trabajos que acrediten su competencia académica
acumulando cuando menos 20 puntos de las actividades propizas de la categoria
de titular, conforme al Reglamento de Acreditacion de Requisitos y Actividades
Acadeémicas del EPA. (ver NOTA 3)

iv. Haber demostrado capacidad para formar personal especializado en su
disciplina.




8. FUNCIONES ESPECIFICAS A
REALIZAR:

a) Impartir de 5 a 9 Horas Semana Mes, de acuerdo a la categoria convocada,
de clase en materias del Area de conocimiento del concurso, tales como: Region
e historia, Geografia e historia, Pensamiento Histérico |, Pensamiento Histérico
II, Pensamiento Histérico lll, Pensamiento Histdrico IV, Métodos cualitativos,
Métodos cuantitativos, Historia oral, Taller de fuentes, Seminario de titulacion |,
Seminario de titulacion Il OPTATIVAS, Prospectivas historiograficas, Historia
social, Paleografia, Historia cultural, Historia politica. .

b) Realizar labores de docencia e investigacion, asi como la direccion de
trabajos de titulacion de licenciatura y posgrado.

c) Realizar funciones propias del area de conocimiento del concurso y de las
lineas de generacion y aplicacion del conocimiento asociadas, tales como:

C.1) Apoyar el disefio, organizacion y la docencia de la Maestria en Ensefianza
de la Historia

C.2) Participar en la actualizacion y reforma al plan de estudios de Historia,

C.3) Disefio y desarrollo de un proyecto de investigacion en cualquiera de las
tres LGAC, asociadas al CAC Estudios Histéricos y del Desarrollo

Regional: Desarrollo y medio ambiente, Estudios de la Modernidad y Educacion
y Cultura

C.4) Organizar y coordinar seminarios sobre cultura, educacion y modernidad

C.5) Organizar y coordinar actividades de educacion continua dirigidas a los
alumnos y egresados de historia en el campo de la salud, el género y el medio
ambiente.

C.6) Organizar y coordinar cursos y seminarios de actualizacion disciplinaria en
nuevos campos historiograficos.

C.7) Apoyar las tareas editoriales de creacion de una revista departamental.
C.8) Participar en el Programa Departamental de servicio social y practicas
profesionales propias de la disciplina histérica

C.9) Elaborar material didactico tales como: antologias, notas de clase y
audiovisuales en apoyo a la docencia.

d) Fungir como coordinador en el disefio, la planeacion y la direccion de planes,
programas y proyectos académicos, asl como en la formacion del personal
académico especializado.

e) Cumplir con las comisiones asignadas para el logro de los cbjetivos del Plan
de Desarrollo Institucional.

f) Las demas funciones que contempla el Estatuto de Personal Académico
(EPA) para la categoria en que se convoca la plaza.




9. DOCUMENTACION
REQUERIDA:

(Toda la documentacion se
entregara en versién impresa y
digitalizada).

Al momento de hacer la solicitud:
a) Solicitud de participacion en el concurso de oposicion, por escrito, dirigida al
Jefe de Departamento, indicando la plaza a la que aspira.

b) Curriculum vitae con comprobantes oficiales.

¢) En caso de ser miembro del personal académico, al servicio de la
Universidad de Sonora, presentar una constancia de antigiedad
académica expedida por la Direccién de Recursos Humanos.

Durante el desarrollo del concurso:

d) Presentar un analisis critico, no mayor de cinco cuartillas, sobre los
programas de las materias del area de conocimiento en concurso que se
especifican en el punto 8, inciso a), de |a presente convocatoria.

e) Presentar por escrito un proyecto de investigacion dentro del area de
conocimiento convocada.

Las especificaciones de los trabajos anteriores seran determinadas de
antemano por el jurado.

10. FECHA DE CIERRE DE LA
CONVOCATORIA:

La fecha limite para la presentacion de la documentacion, sefialada en el punto
9, incisos a), b) y c) de la presente convocatoria es el dia 22-Septiembre-2017

11.FECHA DE PUBLICACION DE
LAS ESPECIFICACIONES DE LA
PRUEBA ESCRITA:

Las especificaciones de los trabajos escritos sefialados en el punto 9, incisos d)
y ) se publicaran el dia 27-Septiembre-2017 en la unidad académica y en la
pagina electrénica institucional.

12. FECHA DE PUBLICACION
DE LA LISTA DE
CONCURSANTES:

La lista de los aspirantes, que a juicio del Jurado, reunan los requisitos del punto
7, se publicara el dia 03-Octubre-2017 en la unidad académica y en la pagina
electronica institucional. -

En caso de que la plaza sea en |a categoria de Titular, el jurado requerira del
aval de la Comision Dictaminadora, para dictaminar sobre el cumplimiento de los
requisitos de dicha categoria.

13. FECHA DE PRESENTACION
DE LOS TRABAJOS
SENALADOS EN EL PUNTO 9,
INCISOS d) Y e)

Los escritos a que se refiere el punto 9, incisos d) y ) se entregaran a mas
tardar el dia 13-Octubre-2017

14. FECHA DE EVALUACION
DEL JURADO:

PRUEBA ESCRITA: Es el analisis de |a estructuracion loégica y de los
conocimientos vertidos en los escritos mencionados en el punto 9, incisos d) y
e). Fecha de evaluacion: 23-Octubre-2017

PRUEBA ORAL: Es una entrevista en la cual se evaluaran los conocimientos
que posean los aspirantes en el area de conocimiento, en la que se confirmaran
los antecedentes académicos y/o profesionales. Fecha de evaluacion:25-
Octubre-2017

PRUEBA DIDACTICA: Es el analisis de las aptitudes didacticas de los
aspirantes a la plaza, a través de la exposicion de un tema correspondiente al
area de conocimiento, seleccionado libremente por cada uno de los
concursantes. Se procurara que las exposiciones se realicen ante un grupo de
estudiantes. Fecha de evaluacion 25-Octubre-2017

15. FECHA DE PUBLICACION
DE LA RESOLUCION DEL
JURADO:

La resolucion del jurado se publicard a mas tardar el 27-Octubre-2017




16. RECURSOS DE
IMPUGNACION:

Los recursos de impugnacién podran presentarse a mas tardar el tercer dia habil
siguiente a la fecha de publicacion de la resolucion emitida por los jurados, o en
el caso de violacion a las reglas de procedimiento, no después del tercer dia
habil siguiente a la fecha en que se estime se viold el procedimiento. Cualquier
impugnacion debera presentarse por escrito ante el Presidente del Consejo
Divisional de DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES

17. FECHA DE CONTRATACION:

La contratacién del ganador del Concurso por Oposicidn que ampara la presente
convocatoria sera a partir del inicio del semestre 2018-1

18. ENTREGA O ENVIO DE LA
DOCUMENTACION:

La documentacion sefialada en el punto 9 incisos a), b) y c) de la presente
convocatoria, debera ser entregada a mas tardar las 15:00 horas de la fecha
sefialada en el punto 10, en la Jefatura del DEPARTAMENTO DE HISTORIA'Y
ANTROPOLOGIA de la DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES de la UNIDAD
REGIONAL CENTRO, Edificio 9 A ubicado en Calle del conocimiento y
boulevard Navarrete, C.P. 83000, teléfonos (52) 6622592131 Y 6622592181.

Hermosillo, Sonora, a viernes, 01 de septiembre de 2017
-~
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Amelia Iruretagoyena Quirez —S _Auan Manuel Romero Gil
DIRECTOR DE LA DIVISION DE CIENClAS JEFE DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA'Y
SOCIALES 4 ANTROPOLOGIA

NOTA 1: La documentacion recibida en el momento de la solicitud de inscripcion al concurso, sera la que se envie a la Comision
Dictaminadora, para efecto de la asignacion del nivel correspondiente.

NOTA 2: Para mayor informacién del Estatuto de Personal Academico de la Universidad de Sonora, consultar en la direccion
electronica: http:llwww.uson.mx/institucionalimarconormativo/leyesyestatutoslestatuto _personal_acad.htm

NOTA 3: Para mayor informacion del Reglamento de Acreditacion de Requisitos y Actividades Académicas del EPA, consultar en
la direccion electronica: http:l.'www.uson.mx.’institucionallmarconorrnativo/reglamentnsacademicoslreglamentoEPA201 7/




