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PROGRAMA DE RENOVACION DE LA PLANTA ACADEMICA DE LA UNAM
SUBPROGRAMA DE INCORPORACION DE JOVENES ACADEMICOS DE
CARRERA A LA UNAM

INVITACION PARA CONTRATACION POR OBRA DETERMINADA

El Instituto de Investigaciones Sociales de la UNAM invita a los(as) interesados(as) a participar
en el proceso de seleccion para ocupar una plaza con remuneracién equivalente a la de
Investigador Ordinario Asociado “C” de tiempo completo, por obra determinada, por un periodo
de un afio, renovable en funcidn del cumplimiento, en el tema de investigacion: Cohesién social
y su impacto en la desigualdad.

Perfil del candidato:
e los(as) candidato(as) deberan contar con una formacion en sociologia o ciencia politica
o ciencias sociales, ya sea en la licenciatura o en la maestria o en el doctorado.

e Contar con una sdlida formacion tedrica y metodoldgica en el campo de conocimiento
en el que se inserta el tema de investigacion propuesto.

e Sevalorard el empleo de nuevos enfoques sobre la cohesién social y la desigualdad.

Requisitos:
1. Tener el grado de doctor.

2. Ser menores de 39 afos las mujeres y menores de 37 afios los hombres, a la fecha de
emision de esta invitacion.

3. Tener experiencia de investigacion en el tema y en la perspectiva de analisis,
demostrable en, por lo menos, dos textos de su propia autoria publicados, uno de ellos,
en revista indizada.

4. Contar con experiencia docente a nivel licenciatura o posgrado en sociologia o ciencia
politica o ciencias sociales.

5. Comprometerse a dedicar tiempo completo a la investigacion.
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Pruebas:
1. Formulacion por escrito de un proyecto de investigacidn sobre la temdtica citada, en un

2

maximo de 15 cuartillas, mas bibliografia y anexos.

Exposicion y defensa oral del proyecto presentado.

Documentacion:

Los(as) interesados(as) deberan entregar la siguiente documentacion:

a) Protocolo de investigacion de un maximo de 15 cuartillas.

b) Solicitud para participar en el proceso de seleccion, dirigida al Director del Instituto, la
cual deberad incluir el compromiso de dedicacidén de tiempo completo a la investigacion.
Asimismo, debera incluir datos completos de direccion, teléfono y correo electrénico
para recibir notificaciones.

c) Carta de exposicién de motivos sobre su interés en incorporarse al Instituto, dirigida al
Director del Instituto, en un maximo de dos cuartillas.

d) Copia del acta de nacimiento certificada.

e) Copia de los documentos que acrediten sus grados.

f) Copias completas de publicaciones (libros, capitulos de libros o articulos en revista).

g) Curriculum Vitae completo y actualizado.

h) Constancia de experiencia docente en instituciones de educacién superior.

i) Dos cartas de recomendacién académica que indiquen las cualidades concretas del
candidato en el tema de la invitacidn, las cuales deberan ser entregadas en sobre sellado.

j) Relacién pormenorizada de la documentacion que se anexe.

k) No se aceptaran solicitudes incompletas.

Tramite:

Los(as) candidato(as) podran entregar o enviar por mensajeria o correo postal su solicitud
acompafiada de la documentacion respectiva a la Secretaria Académica del Instituto de
Investigaciones Sociales, ubicada en Circuito Mario de la Cueva s/n, Ciudad de la Investigacion
en Humanidades, Ciudad Universitaria, Delegacion Coyoacan, C.P. 04510, Ciudad de México,
México.
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Para mayores informes:

Teléfonos (55) 5622-7370 / (55) 5665-4068.
Correo electrdnico sacadiis@sociales.unam.mx
Pagina web del Instituto: www.iis.unam.mx

Fecha de cierre de la convocatoria:

El plazo para la presentacion de la documentacién sera a partir de la fecha de publicacion de la
presente invitacion en la pagina web del Instituto de Investigaciones Sociales y hasta las 14:00
horas del dia 19 de septiembre del presente afio. Los documentos deberdn presentarse
siguiendo el mismo orden de la lista arriba mencionada.

Para la documentacion enviada por mensajeria o correo postal, el matasellos debera ser anterior
a la fecha y hora de cierre de la invitacion.

Los resultados serdn dados a conocer a los(as) interesados(as) cuando concluya el proceso de
seleccion.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIiRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 1 de agosto de 2016.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO INTERNO
’ \

R. MANUEL PERLO COHEN




